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Fact Sheet zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Karriere bei Siemens

e Siemens verfiugt Gber rund 400 Platze in Kinderbetreuungseinrichtungen und ist damit schon
heute deutschlandweit fihrend. Das Unternehmen will die Zahl der unternehmenseigenen
Kinderbetreuungsplatze in Deutschland bis 2011 auf fast 800 erhéhen und seine fuhrende
Stellung in der Kinderbetreuung weiter ausbauen. Siemens unterstitzt unter anderem
Einrichtungen fur die Standorte in Erlangen, Karlsruhe, Minchen und Nirnberg.

e An der Ferienbetreuung von Siemens nahmen im Jahr 2008 rund 1.600 Kinder teil. Eltern
konnen dieses Angebot unter anderem in Berlin, Erlangen, Minchen und Nurnberg in
Anspruch nehmen. Damit kdnnen Engpasse in den Ferien tUberbriickt werden, die Eltern sind
flexibler in ihrer Urlaubsplanung. Die Ferienbetreuung wird 2009 weiter ausgebaut.

¢ Die Babysitterborse im Siemens-Intranet hat derzeit Gber 1.000 Eintrage. Etwa 2.000 Nutzer
greifen monatlich auf das Intranet-Angebot zu. Uber die Borse kénnen sich Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter auch kurzfristig eine Betreuung fir ihre Kinder sichern oder selbst ihre Dienste
als Betreuer anbieten.

e Durch die Kooperation mit erfahrenen Beratungs- und Vermittlungsagenturen unterstiitzt
Siemens Eltern bei der Suche nach qualifizierten Tagesmiuttern oder Aupair-Méadchen.

e Siemens bietet seinen Mitarbeitern seit 2005 eine Siemens Kur mit Kinderbetreuung an.
Viermal jahrlich besteht das Angebot, Kinder von drei bis 12 Jahren an den Kurort
mitzubringen und dort wahrend des dreiwochigen Kurprogrammes qualifiziert betreuen zu
lassen.

e Weitere Angebote fur die Eltern umfassen unter anderem die Kinder-Notfall-Betreuung bei
dienstlicher Verhinderung tber Kooperationen und die Unterstitzung bei der Betreuung eines
kranken Kindes.

e Der Siemens Standort Erlangen wurde nach der Grundzertifizierung 2005 im Jahr 2008 erneut

mit dem ,audit berufundfamilie®" der gemeinniitzigen Hertie-Stiftung ausgezeichnet.
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Die Siemens AG (Berlin und Miinchen) ist ein weltweit fihrendes Unternehmen der Elektronik und
Elektrotechnik. Der Konzern ist auf den Gebieten Industrie und Energie sowie im Gesundheitssektor tatig.
Rund 430.000 Mitarbeiter (fortgeflihrte Aktivitaten) entwickeln und fertigen Produkte, projektieren und
erstellen Systeme und Anlagen und bieten maf3geschneiderte Losungen an. Siemens steht seit tiber

160 Jahren fir technische Leistungsfahigkeit, Innovation, Qualitat, Zuverlassigkeit und Internationalitat. Im
Geschaftsjahr 2008 erzielte das Unternehmen nach IFRS einen Umsatz von 77,3 Mrd. EUR und einen
Gewinn nach Steuern von 5,9 Mrd. EUR. Weitere Informationen finden Sie im Internet unter
www.siemens.com.
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