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Siemens will unternehmenseigene Kinderbetreuungsplatze bis 2011 verdoppeln

Siemens wird die Zahl der unternehmenseigenen Kinderbetreuungsplatze in Deutschland
bis 2011 auf fast 800 erh6hen. Damit will das Unternehmen die jetzt schon fuhrende
Stellung in der Kinderbetreuung weiter ausbauen. , Eltern sollen in unserem Unternehmen
die besten Voraussetzungen haben, um bald nach der Geburt ihrer Kinder wieder an ihren
Arbeitsplatz zurickkehren zu kdnnen. Karriere und Kind durfen sich nicht gegenseitig
ausschlieen. Deshalb wollen wir die Zahl unserer Betreuungsplatze in Deutschland bis
2011 verdoppeln“, sagte Siemens-Personalvorstand Siegfried Russwurm im Vorfeld der
Einweihung der Kindertagesstatte ,, Siemens Ki.Wis* in Duisburg.

Siemens stellt seinen Mitarbeitern bereits heute etwa 400 Kinderbetreuungsplatze zur Verfligung.
Mit einer familienbewussten Personalpolitik mdchte Siemens im Lichte des Fachkraftemangels und
demographischen Wandels die Kompetenz der Mitarbeiter im Unternehmen halten, um weiterhin
erfolgreich im Wettbewerb zu bestehen. Zur besseren Vereinbarkeit von Beruf, Familie und
Karriere schafft Siemens ein Arbeitsumfeld mit flexiblen Bedingungen bei Arbeitszeit und
Arbeitsort. Mitarbeiter kdnnen auch in Fihrungspositionen Telearbeit machen und in Teilzeit
gehen. Moderne Gleitzeitmodelle oder Job-Sharing-Angebote gibt es ebenfalls. Siemens
erma@glicht auch die Betreuung grof3erer Kinder oder die Pflege von Angehdrigen durch flexible

Arbeitszeitmodelle.

In Duisburg er6ffnet Siemens am 28. Mai 2009 die 15. betriebsnahe Betreuungseinrichtung. Mit
einem besonderen padagogischen Konzept fuhrt Siemens in dieser Einrichtung Kinder an
Naturwissenschaften heran und weckt Begeisterung fir technische Zusammenhénge. Die
Kindertagesstatte ,Siemens Ki.Wis“ macht so beispielsweise mithilfe durchsichtiger Rohre sichtbar,
was in einer Wasserleitung passiert. Vier weitere Kindergarten werden in Bocholt, Erlangen,

Karlsruhe und Minchen errichtet. Einrichtungen an weiteren Siemens-Standorten sind in Planung.

Weitere Informationen und Bildmaterial unter folgendem Link: www.siemens.com/presse
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Die Siemens AG (Berlin und Miinchen) ist ein weltweit flihrendes Unternehmen der Elektronik und
Elektrotechnik. Der Konzern ist auf den Gebieten Industrie und Energie sowie im Gesundheitssektor tatig.
Rund 430.000 Mitarbeiter (fortgeflihrte Aktivitaten) entwickeln und fertigen Produkte, projektieren und
erstellen Systeme und Anlagen und bieten mafR3geschneiderte Losungen an. Siemens steht seit Uber

160 Jahren fir technische Leistungsfahigkeit, Innovation, Qualitat, Zuverlassigkeit und Internationalitat. Im
Geschaftsjahr 2008 erzielte das Unternehmen nach IFRS einen Umsatz von 77,3 Mrd. EUR und einen
Gewinn nach Steuern von 5,9 Mrd. EUR. Weitere Informationen finden Sie im Internet unter

www.Siemens.com.
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